Spett.
MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, 

DELL’UNIVERSITÀ E DELLA RICERCA
in persona del Ministro pro tempore

Viale Trastevere 76/A
00153 - ROMA
Lettera A/R

OGGETTO: Domanda di ammissione INVIATA TRAMITE LA PIATTAFORMA ON LINE IN DATA _________________________in relazione alle Fasi B e C del piano straordinario di assunzioni a tempo indeterminato di cui alla Legge 107/2015 e al D.D.G. 767/2015 – Diffida ad adempiere. 
ANCHE AI FINI DELLA  AUTOTUTELA
NONCHE'  PER L'OBBLIGO A PROVVEDERE

EX L.241/1990 
Il/la sottoscritto/a______________________________________________________, nato/a a____________________________________________________,  Prov_______, il__/__/____, residente in_____________________________________________________, Prov_______, CAP__________ nella Via____________________________________________, n. _____ C.F. __________________________________________________________________________, e-mail ________________________________________________________________________, PEC ___________________________________________________________________________ 
PREMESSO CHE

1. Lo stesso è aspirante docente inserito/a nelle graduatorie ad esaurimento (GaE) della provincia di______________________________________________________________________
classe/i di concorso________________________________________________________________

rispettivamente in posizione _______________________________________________________ punti_____________________________________________________________________
2. Pur avendo presentato la domanda a questo titolo e attraverso la piattaforma online di cui al DDG n. 767/2015, il sottoscritto sottolinea che la domanda non equivale a NESSUNA RINUNCIA ALLE PROPRIE LEGITTIME ASPETTATIVE E DIRITTI relativamente alla esigenza di partecipazione al procedimento e trasparenza delle operazioni di reclutamento. 
3. In particolare, sottolinea il fondamentale legittimo interesse a vedersi assegnato alla propria provincia e a far valere anche nelle aule di giustizia l'illegittimità e disparità di reclutamento in relazione alle nuove modalità di reclutamento. Questo impianto non può superare facilmente il vaglio di costituzionalità, con riguardo al suo carattere irragionevole rispetto alla mancata soluzione del precariato esistente e alla lesione di diritti acquisiti degli inseriti in Gae già riconosciuti dalla Corte di Giustizia Europea. Il sistema di reclutamento finora adottato ha radicato da anni e anni non soltanto un meccanismo di graduazione, connesso al punteggio, al profilo professionale, al servizio di ognuno, ma anche al territorio della provincia, consentendo nella infinita precarietà lavorativa, almeno una stabilizzazione materiale di organizzazione della propria vita lavorativa, familiare, economica etc. Scardinare e vanificare queste legittime aspettative è abnorme, viola tutti i principi del pubblico impiego. Anche quanto alla Mobilità straordinaria e coatta, sottolineo il carattere di irragionevolezza e la disparità di trattamento che tutto il meccanismo presenta.

Luogo e Data
Firma

_________________________

estremi del documento di identità

__________________________

